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ПО ОТЦОВСКОМУ 
ЗАВЕЩАНИЮ...

Строчки из фронтового письма 
кмастроевца Павла Завгороднего 
в шахтёрском посёлке Губкин чи-
тали и перечитывали.

По итогам четвёртого квартала 
состоялось чествование победите-
лей соревнования «За производи-
тельный и эффективный труд». 

26 января состоялось расширен-
ное совещание по охране труда и 
промышленной безопасности по 
итогам 2011 года.

ÄÈÍÀÑÒÈß

Виталий, Алина и Юрий Камышанские

Â ÕÎËÄÈÍÃÅ

Кто знает, чем бы за-
кончилось эта история 
для Юры Камышан-
ского, если б не отвага 
брата Виталия. Он сло-
мя голову бросился с мо-
ста на помощь младше-
му, превозмогая холод и 
страх. Главное – выта-
щить, спасти.

Вот теперь, спустя поч-
ти 30 лет, сидят два бра-
та, вспоминают детские 

Не разлей вода
 «Вот сейчас только немного ноги помочу в воде и всё, 

сразу на берег»… 13–летний Юрка даже и не предпо-
лагал, куда его приведёт этот необдуманный шаг: дно 
вдруг ушло из-под ног и подростка подхватила река. Вы-
плыть при таком бурном течении даже хорошему плов-
цу трудно, а Юра, как назло, на днях ещё и руку сломал. 
Стало страшно…

шалости и опасности с 
улыбкой. И по-прежнему 
не разлей вода.

Своё детство и юность 
Камышанские провели в 
Славянске Донецкой об-
ласти. В семье было чет-
веро детей: две сестры-
двойняшки Татьяна и 
Валентина и два брата. 
Родители, Виктор Пав-
лович и Нина Федотов-
на, всегда были для де-

тей примером, настав-
ляли их на правильные 
поступки и мысли. Ви-
талий в детстве увлекал-
ся черчением и истори-
ей, а Юра – спортом. Оба 
были заядлыми футболи-
стами, а младший брат 
несколько лет являлся 
неизменным голкипе-
ром в составе славян-
ской команды «Химик». 
Позже оба выбрали себе 

одну профессию – элек-
трогазосварщик.

– Когда определяешься 
с профессией, надо по-
нимать, что это навсегда, 
– убеждён Виталий. – Та-
кому отношению к жиз-
ни нас учил отец. Этому 
правилу мы стараемся 
следовать всегда.

После развала СССР 
даже работа на Славян-
ской ГЭС перестала при-
носить доход. На тот мо-
мент у каждого уже была 
семья, надо заботиться 
о доме и достатке. Бра-
тья решили переехать в 
Губкин, где в то время 
уже жили сёстры. При их 
поддержке легче было пе-
реносить трудности пе-
реезда, поиска работы, 
обустройства. Сначала 
братья работали в тре-

сте, потом на Лебедин-
ском ГОКе, но 1996 год 
стал переломным. 

– Почти 11 месяцев мы 
не получали зарплату, – 
вспоминает Виталий 
Викторович. – А комби-
нат «КМАруда» нуждал-
ся в сварщиках, и мы 
вскоре оказались здесь –
в электромеханической 
службе ДОФ. 

На фабрике многие 
даже не догадывались, 
что Юрий и Виталий 
братья, так сильно не 
похожи они между собой 
внешне и по характеру. 
Виталий Викторович –
спокойный и уравнове-
шенный, Юрий Викто-
рович – с неизменной 
улыбкой и стремлением 
общаться. 

Продолжение на стр. 4.
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ЗАО «Кронтиф-Центр»

Освоение 
новых 
видов 
продукции

 
В четвёртом квар-

тале 2011 года в ЗАО 
«Кронтиф-Центр» осво-
ено два вида новой 
продукции: корпуса 
электродвигателей для 
ОАО «Ржевский крано-
строительный завод» и 
колодки тормозные ло-
комотивные. 

По заказу ОАО «Ржев-
ский краностроитель-
ный завод» было осво-
ено два типа корпусов 
двигателей первого га-
баритного ряда (все-
го в производствен-
ной гамме присутству-
ет пять габаритных 
рядов). Формовка про-
изводилась на произ-
водственном участ-
ке, организованном по 
принципу FAST-LOOP 
на базе смесителя не-
прерывного действия 
Spartan305Р (OMEGA, 
Великобритания). За-
казчик уже подтвердил 
полное соответствие от-
ливок своим требова-
ниям и выразил готов-
ность к сотрудничеству 
по освоению производ-
ства отливок для всех 
типоразмеров элек-
тродвигателей в ЗАО 
«Кронтиф-Центр». 

Также в ЗАО 
«Кронтиф-Центр» про-
ведена технологическая 
подготовка производ-
ства колодок тормоз-
ных чугунных, полу-
чена опытная партия. 
Проведённые исследо-
вания показали полное 
соответствие колодок 
ГОСТу 30249-97. В на-
стоящее время колод-
ки из опытной партии 
проходят ресурсные 
испытания в условиях 
ЗАО «Кронтиф-Центр». 
Также достигнута дого-
ворённость о поставке 
колодок в ОАО «Тула-
чермет». 
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Церемонию награждения 
провёл первый заместитель 
управляющего директора Вла-
димир Васильевич Сидорчук. 
Чествование победителей про-
шло в позитивной дружеской 
атмосфере. Собравшихся объ-
единяли радость и гордость за 
достигнутые результаты. Ведь 
производственные показатели 
за год оказались не просто вы-
сокими, а рекордными!  

По итогам четвёртого квар-
тала 2011 года на добычном 
участке лучшей стала смена 
горного мастера Владимира 
Анатольевича Лыкова, кото-

Не снижая 
запасы

Утверждён график вво-
да добычных камер на 2012 
год. Известно, что их будет 
десять, а не двенадцать, как 
в прошлом году. Количество 
камер уменьшилось за счёт 
увеличения их длины: если 
раньше максимальная дли-
на камер составляла 75 м, то 
теперь она может доходить 
до 202 м. Цель  изменения 
в увеличении  извлекаемых 
промышленных  запасов  по 
месторождению за счёт со-
кращения количества меж-
дукамерных целиков. Таким 
образом шахта будет обе-
спечена запасами в соответ-
ствии с нормативами. 

Сдана камера
25 января на шахте 
сдана в эксплуатацию 
первая камера – 2/20 
Стретенка. Она оборудова-
на четырьмя выпускными 
ортами и будет обеспечивать 
кварцитами дробильно-
перегрузочный комплекс 
ствола № 3. Содержание 
железа общего – 32,2%, маг-
нетитового – 28,5%. Размеры 
камеры: высота – 56,2 м, 
ширина – 30 м и длина – 
83 м. Подлежащие выем-
ке промышленные запасы 
составляют 509 тыс. тонн 
сухой руды. 

Прибыл ЛУРВ
В программе закупки 

горно-шахтного оборудо-
вания, предназначенного 
для проходки транспортно-
го вспомогательного укло-
на, запланировано приобре-
тение двух лебёдок ЛУРВ-10 
(380 В) производства 
ООО «ЗУМК-Трейд». Ле-
бёдки предназначены для 
монтажа крупногабарит-
ной техники и поэтому бу-
дут установлены в пункте 
сборки самоходных машин 
на горизонте -125 метров. 
Одна из них поступила на 
шахту 23 января. Вторую 
ожидают через месяц. 

Утепляемся
Электромеханической 

службой цеха закладочных 
работ проведён ряд допол-
нительных мероприятий, 
направленных на профи-
лактику работы сгустителя 
при особо низких темпера-
турах воздуха. В частности 
на гидростанции граблины 
сгустителя установлен до-
полнительный трубчатый 
электронагреватель, утепле-
ны трубопроводы, масля-
ный бак и другое оборудо-
вание гидростанции, повы-
шена температура нагрева 
масла во избежание его 
загустения. 

Субботние ремонты для 
специалистов и рабочих фа-
брики давно уже привычны: 
в  кабинете мастера смены 
проходит разнарядка, опре-
деляется объём работ и вре-
мя на их выполнение, распре-
деляются задания по брига-
дам. В один из таких рядовых 
субботних ремонтов фабри-
ку посетили корреспонденты 
газеты, чтобы увидеть, как 
он проходит. К 14.30 масте-
рам и бригадирам уже были 
даны технические задания, 
а мы смогли поговорить с 
главным механиком ДОФ 
А.А. Аникеевым:

– Мелкий текущий ремонт, 
который не требует останов-
ки основного оборудования 
и механизмов, фабрика про-
водит в течение недели и од-
новременно готовится к суб-
ботнему ремонту. В субботу 
в шахте проводят взрывные 
работы и производственный 
процесс в любом случае при-
останавливается, а значит, 

20 января состоялось торжественное мероприятие по случаю чество-
вания победителей соревнования «За производительный и эффек-
тивный труд» по итогам четвёртого квартала и 2011 года в целом. 

ÑÎÐÅÂÍÎÂÀÍÈÅ

Победителям – слава и награды

рая перевыполнила план на 
5,9%. Она явилась бессмен-
ным лидером соревнований, 
побеждавшим на протяжении 
всего 2011 года. По дробильно-
перегрузочному участку луч-
шей признана смена горно-
го мастера Сергея Юрьевича 
Емельянова, которая сумела 
перевыполнить план на 5,6%. 
Победителей наградили вым-
пелами, памятными и перехо-
дящими кубками. 

Среди проходческих участ-
ков победителей по итогам 
квартала, к сожалению, не 
оказалось, так как участки 

не выполнили условия сорев-
нования. Однако памятный 
кубок был вручён горнопро-
ходческому участку, возглав-
ляемому Романом Владимиро-
вичем Ушаковым – итог пре-
красной работы коллектива в 
предыдущие кварталы. 

В соревнованиях между зве-
ньями бурового участка оказа-
лось сразу четыре победителя: 
звено Евгения Михайловича 
Хмеляева, перевыполнившее 
план на 27,6%, Евгения Ми-
хайловича Попова – на 26,9%, 
Сергея Ивановича Полухина –
на 24,8%.  В этой цепочке 

ударников труда особо сто-
ит отметить звено Тимофея 
Юрьевича Глазунова, которое 
становилось лидером в тече-
ние всего года, а за четвёртый 
квартал шахтёрам удалось пе-
ревыполнить план по произво-
дительности труда на 26,6%. 
Так что помимо переходящего 
кубка и вымпела в руках Гла-
зунова оказался и памятный 
кубок. Кроме того, памятны-
ми кубками были награжде-
ны звенья Леонида Валерьеви-
ча Волкова и Игоря Юрьеви-
ча Дрегеля. Хоть в четвёртом 
квартале им и не удалось во-
йти в число победителей, но 
зато в течение года они триж-
ды становились лидерами. 

Лучшей технологической 
сменой на ДОФ признана сме-
на мастеров Ивана Николае-
вича Жибоедова и Вячеслава 
Васильевича Костюченко, в 
четвёртом квартале перевы-
полнившая план на 7%. Обо-
гатители, также как и шахтё-
ры, были награждены перехо-
дящим кубком, вымпелом и 
денежной премией. А вот па-
мятный кубок получила сме-
на, возглавляемая мастера-
ми Валентином Ивановичем 
Гапоновым и Дмитрием Ви-
тальевичем Русановым – она 
трижды становилась победи-
телем. Всем передовикам, по-
мимо наград, были присужде-
ны денежные премии.

Катерина АНДРУСЕНКО 

Отточено до мелочей
В конце января помимо планово-

предупредительного ремонта работникам 
фабрики предстояла замена мельницы № 5. 

и у нас есть время провести 
профилактику и ремонт.

Раньше, по словам Алексея 
Андреевича, конечно, прихо-
дилось сталкиваться со слож-
ностями и проблемами, те-
перь же всё отточено до ме-
лочей. 21 января предстояло 
провести ряд ревизий обору-
дования на обоих участках 
фабрики и замену деталей 
на мельнице № 7, дробилке 
НР-500 № 5 и другое. 

Эта суббота практиче-
ски ничем не отличалась от 
предыдущих, за исключени-
ем того, что накануне, 20 ян-
варя, на второй секции была 
проведена замена шаровой 
мельницы № 5 первичной 
стадии измельчения, а 21 ян-
варя в 15.00 предстояло про-
вести обтяжку крепежа дета-
лей и узлов.

– У нас составлен годовой 
график, согласно которому 
мы наблюдаем за износом 
футеровок мельниц и раз в 
семь-восемь месяцев прово-

дим их замену, – даёт поясне-
ния А.А. Аникеев. – 20 января 
руды в бункере было немно-
го, и руководство фабрики 
приняло решение провести 
замену.

Работы начали в 7 часов 
45 минут. Демонтаж обору-
дования прошёл в районе 
9 часов утра, а через полто-
ра часа новую мельницу от-
везли на установку. Запуск 
был осуществлён около 16 ча-
сов. Работы по замене мель-
ницы проводили смены меха-
ника А.В. Гапонова и масте-
ра по ремонту оборудования 
В.И. Жданова.

– Бывает, что ремонт, будь 
то замена одной мельницы 
или целый перечень разно-
го вида работ, проходит лег-

ко, как прогулка, но иногда и 
ночевать приходится на фа-
брике, – делится Алексей Ан-
дреевич. – В данных ситуаци-
ях очень выручает коллектив. 
Электромеханическая служ-
ба работает на пять с плюсом. 
Люди по первому зову, будь 
то выходной или празднич-
ный день, выезжают и устра-
няют неполадки. Коллектив 
понимает, что есть план и мы 
должны его выполнить. А ког-
да оборудование в порядке, 
то и переживать за производ-
ство не приходится.

Задание 2011 года фабрика 
выполнила на 107,1%. К это-
му году мы вышли с хороши-
ми показателями и постара-
емся их удержать!

Виктория ПИСАРЕВА

Н.З. Картаенко и С.В. Дронов проводят обтяжку мельницы
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– Она срабатывает при 
температуре плюс 110 
градусов, которую фик-
сируют два пожарных 
датчика. Дверь в мас-
лоподвал должна быть 
постоянно закрытой, 
и в случае повышения 
в помещении темпера-
туры выше определён-
ной отметки подаётся 
команда о включении 
системы оповещения. 
Над дверью загорается 
световое табло с надпи-
сью «Порошок! Не вхо-
дите!» Полученная ин-
формация автоматиче-
ски обрабатывается, и 
через три секунды мо-
дуль пожаротушения 
запускается. 

Затем с помощью 
имитаторов действен-
ность системы была 
продемонстрирована 
членам комиссии. Дат-
чики незамедлительно 
отреагировали на ис-
точник опасности, что 
подтвердила звуковая 
сигнализация. Комис-
сия пришла к выводу –
система работоспо-
собна. 

Далее в кабине ма-
шиниста конвейера 
проверяющие осмо-
трели показания пуль-
та управления и обсу-

В автоматическом режиме
дили увиденное. Глав-
ный электромеханик 
комбината Ю.В. Шпа-
ков обратил внимание 
на необходимость обу-
чения людей, в связи с 
чем инструкция должна 
быть достаточно понят-
на. Также Юрий Викто-
рович высказал пожела-
ние наглядно показать 
функционирование си-
стемы обслуживающе-
му персоналу, как это 
было продемонстриро-
вано комиссии, и чётко 
отладить механизм дей-
ствия в той или иной 
ситуации. И.Н. Писарев 
заверил, что замечания 
по доработке инструк-
ции и обучению людей 
будут устранены.

Начальник ДОФ 
А.Н. Бородин отметил 
существенный плюс 
системы – её автома-
тический режим рабо-
ты, что исключит влия-
ние на её запуск челове-
ческого фактора. Затем 
Александр Николаевич 
подчеркнул, что это не 
последняя система ав-
томатического порош-
кового пожаротуше-
ния на фабрике. Есть 
планы по оснащению и 
первого участка ДОФ. 
Подробнее об этом рас-

сказал начальник шта-
ба ГО и ЧС комбината 
А.В. Токарев:

– В первом квартале 
планируется установить 
аналогичную систему 
автоматического по-
жаротушения и в мас-
лоподвале участка № 1 
ДОФ. Эту работу также 
выполнит подрядная 
организация. Замечу, 
что обеспечением по-
жарной безопасности 
на комбинате занима-
ется и коллектив энер-
гослужбы комбината, 
который оборудует про-
изводственные объек-

ты пожарной сигнали-
зацией. На очереди их 
приёмка в РМЦ, РСЦ. 
Сигнализация в отли-
чие от систем автома-
тического пожаротуше-
ния огонь не потушит, а 
лишь оповестит работ-
ников о возникновении 
пожара. 

Внутренняя комби-
натская комиссия свой 
вывод сделала. Акт при-
ёмки подписан. Окон-
чательное заключение 
даст испытательная 
пожарная лаборатория 
МЧС России по Белго-
родской области.

В конце декабря 2011 
года комиссия, в состав 
которой вошли главные 
специалисты предприя-
тия, приняла в эксплуа-
тацию систему автома-
тического пожаротуше-
ния, которая обеспечит 
защиту маслоподвала 
в корпусе дробления 
участка № 2 ДОФ.

Ранее подобные си-
стемы уже устанавли-
вались на конвейерах. 
Следующим в очереди 
выбран маслоподвал, 
как один из самых по-
жароопасных объектов 
на фабрике. 

По использованию 
огнетушащего веще-
ства система автома-

тического пожаротуше-
ния является порошко-
вой. Непосредственно в 
маслоподвале находят-
ся пожарные датчики, 
которые передают ин-
формацию на пульт 
управления, располо-
женный в кабине ма-
шиниста конвейера. В 
случае возникновения 
опасной ситуации на 
пульте загорается све-
товое табло и звучит 
сигнал.

Выполнил работу кол-
лектив подрядной орга-
низации ООО «Планета-
сервис». Её генеральный 
директор И.Н. Писарев 
рассказал о принципе 
действия системы:

Блок управления системой пожаротушения

Подписание акта приёмки
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26 января состоялось 
расширенное совещание 
по охране труда и про-
мышленной безопасно-
сти по итогам 2011 года, 
а также по результатам 
комиссионной провер-
ки шахты.

Провели совещание 
главный инженер ком-
бината А.Ф. Мюнх и его 
заместитель, начальник 
отдела ОТ и ПБ В.Н. Ва-
силенко. На совещании 
присутствовали не толь-
ко главные специалисты 
предприятия и руково-
дители цехов, но и на-
чальники, ИТР участ-
ков шахты. Александр 
Фридрихович подчер-
кнул, что руководители 
среднего звена не долж-
ны быть оторваны от 
обсуждения итогового 
анализа, так как шах-
та – особый цех.

В.Н. Василенко про-
информировал, что в 
минувшем году руко-
водители цехов, под-
разделений и главные 
специалисты комбината 

Не выискивать, а предупреждать
провели 2311 проверок 
против 1950 в 2010-м,
в ходе которых выявле-
но 1180 нарушений (в 
2010-м – 990). Службы 
производственного кон-
троля отметили 3617 на-
рушений, общественные 
уполномоченные – 921.
Соответственно 124 
специалиста и 229 ра-
бочих привлечено к от-
ветственности. Нару-
шителей заслушивали 
на заседаниях Совета 
по охране труда в це-
хах, на профсоюзных 
комитетах, рабочих со-
браниях и нарядах. Из 
книжек отрывных та-
лонов по охране тру-
да изъято 382 талона 
(в 2010-м – 365). 

В 2011 году на комби-
нате зарегистрировано 
восемь несчастных слу-
чаев, из них два с тяжё-
лым исходом. По цехам 
они распределились сле-
дующим образом: четы-
ре – на шахте, по одно-
му в ЖДЦ, энергослуж-
бе, РМЦ, бухгалтерии. 

Из проведённого анали-
за выяснилось, что наи-
более травмозависимой 
является категория ра-
ботников до 40-летне-
го возраста со стажем 
менее десяти лет. Уста-

В прошлом году вы-
полнено 25 меропри-
ятий по улучшению 
условий труда. Так, на 
участке № 1 ДОФ заме-
нён ленточный конвейер 
на ленточном питателе, 

Владимир Николаевич 
особо обратил внимание 
на необходимость уже-
сточения требований к 
обучению людей: чело-
век должен чётко знать 
границу, которую нель-
зя переходить. Это каса-
ется и рабочих, и непо-
средственных руководи-
телей, осуществляющих 
надзор.

– Наша цель не выис-
кивать нарушения, а 
предупреждать, не до-
пускать ситуаций, когда 
исполнитель, не уделяя 
должного внимания со-
стоянию рабочего места, 
отдаёт себя во власть 
случая, – сделал вывод 
В.Н. Василенко.

Затем состоялось под-
ведение итогов комис-
сионной проверки со-
стояния охраны труда и 
промышленной безопас-
ности на шахте. Провели 
проверку главные спе-
циалисты комбината со-
вместно с представите-
лями участков. Сделано 
47 замечаний. Каждый 

Материалы полосы подготовила Ольга КОНОНЫХИНА

из проверяющих сооб-
щил о выявленных на-
рушениях. Инженерно-
технические работники 
шахты сразу же дали 
разъяснения о приня-
тых мерах по устране-
нию и недопущению 
нарушений в дальней-
шем. Замечания каса-
лись как правильно-
го ведения документа-
ции, так и состояния 
рабочих мест, эксплуа-
тации оборудования и 
техники, неиспользова-
ния средств индивиду-
альной защиты.

Подытоживая резуль-
таты обсуждения, А.Ф. 
Мюнх призвал при-
сутствующих избегать 
формального подхода 
в решении вопросов 
по охране труда и про-
мышленной безопасно-
сти. Начальник шахты 
Г.В. Махрин пожелал 
проверяющим давать 
специалистам шахты 
больше разъяснитель-
ной информации о вво-
димых новшествах.

новлено, что большин-
ство несчастных случа-
ев допущено из-за на-
рушения требований 
должностных инструк-
ций и инструкций по 
охране труда, несоблю-
дения правил и норм 
безопасности.

в ЖДЦ оборудован элек-
трической централиза-
цией стрелочный пере-
вод № 37 маневрового 
района «Южные Короб-
ки», в энергослужбе от-
ремонтирована вен-
тиляция мастерской 
участка РЭМ.

В.Н. Василенко, А.Ф. Мюнх
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 История нашего героя 
началась в далёкой сол-
нечной Алма-Ате. «Дядя, 
а как работает электри-
чество?» Вот пример 
одного из тысяч вопро-
сов, которые приходи-
лось слышать Валерию 
Добрянскому от свое-
го подрастающего пле-
мянника Константина. 
Но дядя с удовольстви-
ем посвящал мальчика 
во все тайны электротех-
ники, благо ему позво-
ляли и знания, и опыт. 
Валерий Владимирович 
разбирался в своём деле 
на все сто процентов: он 
преподавал в институте, 
мог запросто сконструи-
ровать металлоискатель. 
В 13 лет под чутким ру-
ководством дяди Костя 
создал свою первую гир-
лянду на транзисторах. 
Случилось это как раз 
под Новый год, чем мама 
была приятно удивлена. 
А потом с лёгкостью он 
отучился на курсах теле-
мастеров и получил свою 
первую «корочку». 

Валентина Владими-
ровна, мама нашего ге-
роя, большое внимание 
уделяла воспитанию 
сына. На летние кани-
кулы она увозила маль-
чика в пионерский ла-

ËÈ×ÍÎÑÒÜ

ÄÈÍÀÑÒÈß

От Медео до СЭТЛа
Костя в семь лет получил свой «первый урок» по элек-

тротехнике от простой настольной лампы – полез чи-
нить прибор, не вытащив вилку из розетки. Мальчик не 
испугался, а только разозлился и починил злополучную 
лампу… Итак, знакомьтесь. Спустя 30 лет перед нами 
Константин Александрович Петров, начальник специ-
ализированной электротехнической лаборатории энер-
гослужбы комбината. 

герь, где сама работала 
заместителем директора. 
Поэтому в отличие от ре-
бят, состоявших в отря-
дах, у нашего героя была 
безграничная свобода и 
необъятные горы Тянь-
Шань, усыпанные мно-
говековыми елями. Ла-
герь как раз располагал-
ся недалеко от горного 
ущелья Медео. Для тех, 
кто не знает, сообщаем: 
в горном урочище Медео 
построен одноимённый 
спортивный комплекс 
на высоте 1691,2 ме-
тра над уровнем моря! 
Несложно представить 
радость, которую ис-
пытывал мальчик, по-
падая туда. По проше-
ствии лет Константин 
Александрович помнит 
каждую тропинку в тех 
красивых местах.  

Когда наш герой окон-
чил школу, то прощать-
ся пришлось не только с 
детством, но и родными 
местами – семья решила 
переехать в Губкин. Так у 
Константина и его брата 
Валентина началась со-
всем другая жизнь. Пе-
тровы купили маленький 
домик и жили, как гово-
рится, в тесноте, да не 
в обиде. Дружные бра-
тья оказались не из лен-

тяев и за несколько лет 
отстроили большой уют-
ный дом. Но тоска по Ро-
дине не утихала. Чтобы 
отвлечься от грустных 
мыслей, наш герой за-
нялся любимым делом –
электротехникой. А ког-
да пришла пора посту-
пать в техникум, то во-
проса о выборе специ-
альности не возникло. Не 
было проблем и с трудоу-
стройством – в то время 
на комбинате формиро-

валась специализирован-
ная электротехническая 
лаборатория и шёл на-
бор работников. Петрова 
взяли электрослесарем 
третьего разряда. За не-
сколько лет Константину 
Александровичу удалось 
повысить разряд до ше-
стого, а также поступить  
в институт на инженер-
ную специальность. Та-

доставляет удовольствие, 
то эти сложности прохо-
дят незаметно.

Константину Алексан-
дровичу каждый раз в 
радость возвращаться 
после трудового дня до-
мой, ведь там его ждёт 
любимая семья. Супру-
га с пониманием от-
носится к задержкам 
мужа на предприятии, 

– Мне было всего 16, 
когда Костя впервые 
признался мне в любви 
словами: «И что я в тебя 
такой влюблённый…»

С тех пор пара нераз-
лучна, и они всё также 
влюблены друг в друга 
той искренней, чистой 
юношеской любовью. 
Татьяна ценит увлечения 
мужа, даже в чём-то уча-
ствует сама. Супруг в от-
вет на её заботу устраи-
вает романтические ве-
чера. Чета Петровых всё 
делает вместе: ходит по 
магазинам и кино, ездит 
на природу с шашлыка-
ми и даже чинит маши-
ну. Дни рождения они 
тоже отмечают в один 
день, несмотря на разни-
цу в неделю. Воспитыва-
ют сына Романа. В бли-
жайших планах отдать 
его на бокс, уж очень 
мальчик просит купить 
ему грушу. У Петровых 
есть и свои традиции – 
летом в выходные удить 
рыбу всей семьёй. 

Константин Алексан-
дрович построил дом, 
вырастил сына, оста-
лось посадить дере-
во… Он уже решил, что 
это будет яблоня сорта 
«апорт», именно такая 
росла в родной Алма-
Ате. С тех пор прошло 
много лет, наш герой не 
жалеет о переезде, ведь 
здесь он приобрёл свой 
кусочек счастья. У него 
есть то, что люди порой 
не могут найти всю свою 
жизнь: любовь, понима-
ние, дружная семья и лю-
бимая работа. Но ещё раз 
увидеть красоты Медео – 
его мечта.
Катерина АНДРУСЕНКО

Окончание.
Начало на стр. 1.

Но есть у них общая на 
двоих черта: трудолюбие 
и умение доводить лю-
бое начатое дело до кон-
ца. Они «от» и «до» зна-
ют каждый механизм на 
фабрике, способны вы-
полнить задание любой 
сложности, и, уж поверь-
те, в качестве выполнен-
ной братьями работы не 
приходится сомневать-
ся. «Таких, как Камы-
шанские, ещё поискать 
надо!», – отзываются о 
них коллеги.  

Оба отлично пока-
зывают себя не толь-
ко на производстве, но 

Не разлей вода
и в спортивной жизни 
предприятия: Виталий 
и Юрий Камышанские 
обязательные участни-
ки футбольных баталий 
комбината.

Для обоих братьев ра-
достным и торжествен-
ным событием стал при-
ход на комбинат Алины 
Камышанской – дочери 
Юрия Викторовича. Де-
вушка проходила здесь 
практику, а после полу-
чения диплома пришла 
работать машинистом 
конвейера:

– Я знаю, что попасть 
работать на комбинат – 
для многих мечта. Мои 
папа и дядя отработали 

здесь уже много лет, и 
то, что я здесь работаю – 
в первую очередь их за-
слуга. Я горжусь ими и 
хочу, чтобы мои родные 
тоже мной гордились. 
Пусть пока я на времен-
ной работе, но уже сей-
час стараюсь доказать, 
что не имя красит чело-
века, а человек – имя. 
Сначала было сложно, 
но помогала поддерж-
ка наставников и, ко-
нечно же, папы и дяди. 
Раньше дома о работе 
почти не говорили, а те-
перь нет-нет да и захо-
дит разговор о делах, и 
мне нравится прини-
мать в нём участие.
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Алина, утверждают 
братья, свет в оконце, 
любимая дочь и пле-
мянница. На неё Ка-
мышанские возлагают 
большие надежды:

– Это только нача-
ло. Что будет дальше, 
мы не знаем, но дума-
ем, что династия наша 
продолжится благодаря 
Алине. И работу свою, и 
ставшее родным пред-
приятие ни на что дру-
гое мы не променяем. 
Будет жить комбинат –
и у нас будет стимул 
здесь работать и по-
могать ему разви-
ваться.

Виктория ПИСАРЕВА

кое рвение к работе не 
могло не заметить руко-
водство, и через восемь 
лет молодой специалист 
стал начальником груп-
пы подъёмных устано-
вок, а с 2011 года он 
возглавил лабораторию. 
Работа у Константина 
Александровича слож-
ная, но по-прежнему лю-
бимая. Бывает всякое: и 
срочные дела, и вызовы 
в выходные дни, и пере-
живания. Но когда дело 

ведь она сама работа-
ет электромонтёром на 
участке РЭМ. Зная «вну-
треннюю кухню» произ-
водства, она не сетует 
на задержки мужа, а 
подбадривает поцелу-
ем «на удачу», без кото-
рого муж никогда не уй-
дёт на работу. Про их 
брак можно сказать, со-
вершенно не лукавя, – 
он заключён на небесах. 
Татьяна Ивановна вспо-
минает: 

В.В. Камышанский: с футболом более 30 лет

К.А. Петров
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Весточка 
с фронта

Строки из фронтово-
го письма кмастроевца 
Павла Ильича Завго-
роднего, написанного в 
1942 году, в шахтёрском 
посёлке Губкин читали 
и перечитывали. Нако-
нец появилась ясность – 
попал служить в войска 
НКВД, есть адрес поле-
вой почты. А старшая 
дочь – восемнадцати-
летняя Раиса – вновь и 
вновь переживала мгно-
вения, когда она вместо 
заболевшей матери про-
вожала отца на войну. 

…На машине они вме-
сте с другими мобили-
зованными и провожа-
ющими ехали в Старый 
Оскол. В мартовский 
день шёл сильный снег, 
было очень холодно. 
Вот и военкомат. Павел 
Ильич поспешил туда, 
вернулся уже в шинели 
и сапогах. 

– Я сразу поняла, что 
папу забирают в армию. 
Это стало неотвратимой 
реальностью. Он волно-
вался за меня – где но-
чевать буду. Но я твёрдо 
сказала: «Не волнуйся, я 
тебя провожу», – вспоми-
нает Раиса Павловна.

Пешком пошли к же-
лезной дороге. Показа-
лись вагоны, и вновь 
плач, прощальные поце-
луи… Друг другу махали 
руками, пока состав не 
скрылся в темноте.

…На строительстве 
«КМАстроя» П.И. За-
вгородний начал рабо-
тать в 1932-м проходчи-
ком первой руки шахты 
№ 1. Через год в порядке 
выдвижения его переве-
ли на должность заведу-
ющего хлебопекарней 
отдела общественно-
го питания, а в 1937-м 
он возглавил пекарню 
Губкинского торга при 

В июле парторг «КМАстроя» М.Г. Боев воз-
главил батальон горняков-ополченцев. Боевое 
крещение получили в ноябре 1941 г. при обо-
роне Курска. Затем батальон был расформиро-
ван, горняки призваны в Красную Армию.

К осени началась эвакуация в тыл наиболее 
ценного имущества и оборудования, в том чис-
ле оборудования шахты им. Губкина.

В середине  июня 1942 г. мощная группиров-
ка противника обрушила удар по соединениям 
Юго-Западного и Брянского фронтов. Главной 
задачей немецкого командования был прорыв 
в направлении Воронежа. 

 В это время М.Г. Боев был комиссаром учеб-
ного батальона, который в окрестностях Губ-
кина прикрывал отступающую стрелковую 
часть. Боев со связистом приехали к родной 
шахте, где их и застали немцы. Завязался бой. 
Догнать своих комиссар смог только в Лукья-
новке, но путь на Старый Оскол уже был пере-
резан, и бойцы с боями вырывались из окру-
жения.

2 июля 1942 г. территория современного Губ-
кинского района оказалась в оккупации. Из вос-
поминаний ветеранов и жителей близлежащих 
деревень  известно, что немцы применили в 
окрестностях Успенки артиллерийские химиче-
ские снаряды с нервно-паралитическим газом. 

За семь месяцев оккупации нашему краю 
был нанесён большой урон. За это время нем-
цы расстреляли, повесили, замучили более 430 
человек, а 2700 юношей и девушек угнали в 
Германию на принудительные работы.

Освобождение наших мест началось со вто-
рой половины января 1943 г. 24 января 40-я 
армия Воронежского фронта вышла к реке 
Оскол. Наступление шло в сложных условиях –
сильные морозы, снежные заносы, бездоро-
жье. Бои принимали всё более ожесточённый 
характер. В ходе этой операции были освобож-
дены наши места в основном силами 1002-го 
полка 305-й стрелковой дивизии под командо-
ванием полковника В.М. Красненко.

Немецкие и венгерские части, чтобы не ока-
заться в окружении, поспешно отступали по 
дорогам Старый Оскол – Белгород, через Губ-
кин, Бабровы Дворы, Скородное, а также че-
рез Троицкий, Мантурово, Тим. 

Утром 2 февраля  освободили рабочий посё-
лок Губкин. С 1 по 5 февраля был полностью 
освобождён Губкинский район. 

В этом году 3 февраля губкинцы отмеча-
ют 69-ю годовщину освобождения района от 
немецко-фашистских захватчиков, таким об-
разом отдавая дань уважения всем ветеранам, 
завоевавшим Великую Победу. 

Ирина АЛТУХОВА, главный хранитель 
Губкинского краеведческого музея

ÂÅÒÅÐÀÍÛ

По отцовскому завещанию…
ÄÀÒÀ

Освобождение
«Здравствуйте, Маня, Рая, 

Надя, Шура. Спешу уве-
домить вас в том, что я 
прибыл в часть своего на-
значения, получил полное 
обмундирование и теперь 
считаюсь бойцом Крас-
ной Армии. Обо мне не 
беспокойтесь, харчи хо-
рошие, всё хорошо. Пишите 
свои новости, как живёте. Я 
о вас сильно беспокоюсь»...

О войне с фашистской Германи-
ей население Староосколья узнало 
в полдень 22 июня 1941 года, и уже 
через несколько часов сотни муж-
чин и женщин пришли на пункты 
мобилизации.  

«КМАстрое». Записи в 
документах Завгородне-
го обрываются датой 16 
марта 1942 года, когда 
ему вручили повестку о 
мобилизации.

Раиса Павловна вспо-
минает то время, ког-
да семья жила счастли-
во. Её родители вырос-
ли на валуйской земле, 
там познакомились и 
поженились. Один за 
другим родились дети: 
Раиса, Надежда и Алек-
сандр. Отец уезжал ра-
ботать на украинскую 
шахту в Горловку. Отту-
да отправился на «КМА-
строй», где получил од-
нокомнатную квартиру 
и перевёз в неё семью. 
Павла Ильича отлича-
ла исключительная до-
брота. «Придёт с рабо-
ты – всех обцелует. Я по-
могала папе оформлять 
отчёты. Папа часто рас-
сказывал, что работа на 
шахте трудная и опас-
ная. Мама волновалась, 
а мы, дети, не понима-
ли», – вздыхает Раиса 
Павловна.

К началу войны Рая 
окончила школу и по-
ступила в Воронежский 
университет. Летом при-
ехала домой на кани-
кулы. В воскресенье 22 
июня 1941 года вся се-
мья была в сборе, ког-
да по радио услышали 
сообщение о нападении 
фашистской Германии. 
Раиса Павловна расска-
зывает, как папа с ма-
мой ловили каждое сло-
во диктора, а потом за-
плакали…

Павла Ильича не сразу 
призвали в армию, не-
которое время он про-
должал работать. Снача-
ла даже думали, что его 
не возьмут по возрасту 
или война закончится. 
Но не тут-то было.

В письмах с фронта 
Павел Ильич беспоко-

ился о семье, о себе же 
писал мало. Вместе с 
Раисой Павловной раз-
ворачиваем письмо, да-
тированное 21 апреля 
1943 года. «Здравствуй-
те, Маня, Рая, Надя, 
Шура. Во-первых, по-
сылаю вам свой отцов-
ский пламенный при-
вет и крепко целую вас 
всех. Я послал вам 500 
рублей денег, телеграм-
му, открытку и пись-
мо. Но от вас писем не 
получаю. Но это пото-
му, что у меня менял-
ся адрес, а сейчас полу-
чил постоянный. Пиши-
те чаще. Потому что я 
сильно волнуюсь. Что у 
вас осталось после осво-
бождения от фашизма, 
и кто остался жив? Я в 
настоящее время нахо-
жусь на фронте. И на 
днях должен быть на 
передовой линии. Но 
для меня это по долгу. 
Я несколько раз был в 
боях. Прошу, пишите 
чаще письма, как вы 
живёте. Я волнуюсь. По-
вторяю, пишите пись-
ма» – перечитываем мы 
строчки, написанные 
ровным крупным по-
черком.

Неволя
Но новости были не 

очень хорошие. Во 
время оккупации Раи-
су угнали в Германию. 
Вместе с другими не-
вольницами её посели-
ли в Гросшёнау. Опре-
делили разнорабочей 
на фабрику, где изго-
тавливали подводные 
лодки. Труд был тяжё-
лым, а кормили плохо. 
На принудительных ра-
ботах она находилась 
с октября 1942 по май 
1945 года.

– Подъём в шесть 
утра. Двери барака от-
крывались, и раздавал-
ся громкий крик «ауш-
тейн!». На завод нужно 
было приходить к семи 
часам. Из лагеря нас во-
дили с конвоем, прав-
да, состоял он из ста-
рика с клюкой – бежать 

нам всё равно было не-
куда, – рассказывает 
Раиса Павловна. 

В свои 89 лет вете-
ран помнит и похлёбку-
баланду, и бесчеловеч-
ное отношение со сто-
роны фашистов, и 
непомерное чувство то-
ски по дому.

Жизнь
продолжается
Наконец в мае 1945-

го пришло долгождан-
ное освобождение. 
Какая радость была! 
Женщины плакали, 
кричали, благодарили 
солдат-избавителей. 
Раиса сразу же поеха-
ла на Родину. Сколько 
радости дома было! Но 
именно тогда Рая узна-
ла, что папа погиб.

– Молодость помогла 
перенести всё это. А о 
судьбе отца мы так ни-
чего и не узнали. Воевал 
в войсках НКВД и по-
гиб в 1943-м – это всё, 
что нам известно. Похо-
ронка не сохранилась. 
Её забрала мама, ког-
да добивалась выплаты 
пенсии, – рассказывает 
Раиса Павловна.

Она восстановилась 
в университете и окон-
чила его. Свою трудо-
вую деятельность на-
чинала в тресте «КМА-
рудстрой», а потом 
перешла на комбинат 
«КМАруда». Вот запи-
си из трудовой книж-
ки: бухгалтер, старший 
бухгалтер-финансист, 
экономист, старший 
экономист и замести-
тель начальника фи-
нансового отдела. На 
пенсию ушла в 1978 
году. Личная жизнь 
тоже сложилась удач-
но: в Губкине встретила 
мужа Терентия, вместе 
вырастили дочь Эвели-
ну. Раиса Павловна ста-
ралась ей привить те же 
ценности, которым учи-
ли её родители. 

Сестра тоже окончи-
ла институт, работала в 
тресте «КМАрудстрой», 
брат уехал в Харьков, 
где стал атомщиком, 
позже перебрался в 
Красноярск. Так они 
выполнили завещание 
своего отца – хорошо 
учиться и быть насто-
ящими людьми.

К памятнику погиб-
шим в годы Великой 
Отечественной вой-
ны кмастроевцам Ра-
иса Павловна прихо-
дит постоянно. Най-
дёт имя отца, пожелает 
«Царствия Небесного» 
и поплачет, сидя на 
скамеечке...

Ольга КОНОНЫХИНА
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16 января начал-
ся первый в 2012 году 
заезд  в санаторий-
профилакторий ком-
бината. Он продлится 
21 день. Курс оздоров-
ления пройдут 50 ра-
ботников нашего пред-
приятия, из которых 
большинство, конечно, 
составляют шахтёры. 

В соответствии с меди-
цинскими показаниями 
пациентам назначается 
целый комплекс тепло-
вых, водных, физио-
процедур, а также мас-
саж «Релакс» и спелео-
камера. Но для дости-
жения лучшего резуль-
тата лечения, кроме 
медицинских проце-
дур, большое значение 
имеет правильное пи-
тание, режим дня, эмо-
циональное самочув-
ствие человека. В связи 
с этим в санатории-
профилактории тща-
тельно подходят к со-
ставлению меню. Так, 
например, при приго-
товлении мясных блюд 
используется только го-

В России же ситуация 
ещё хуже. Многие идут 
к врачу в самый послед-
ний момент, когда зуб 
уже поздно лечить. От-
сутствие зубов сильно 
портит внешность. Как 
решить эту проблему? 
Самым современным 
методом протезирова-
ния является имплан-
тация. Что это такое? 

Предположим, у паци-
ента нет одного зуба, и 
он хочет поставить про-
тез. Если делать это по 
старинке, то необходи-
мо обточить два сосед-
них зуба, удалить не-
рвы, запломбировать 
каналы и сделать мост. 
Таким образом, протез 
держится на соседних 
обточенных зубах. Во 

По медицинской статистике, во всём мире лишь 20% лю-
дей могут похвастаться полностью здоровыми зубами. 

ÁÓÄÜ Â ÊÓÐÑÅ

Восполнимая утрата

время процедуры сосед-
ние зубы попросту ста-
новятся мёртвыми. Счи-
тается, что из-за этого 
они потом быстрее вы-
падают. Восстанавливая 
один зуб, человек риску-
ет потерять ещё два. 

Но есть альтернати-
ва – имплантат. Уста-
новка имплантата сто-
ит дороже, но тут паци-
ент сам должен решить, 
какой вариант выбрать. 
Имплантат – это свое-
го рода титановый шу-
руп, который устанав-
ливают в костной ткани 
челюсти. Внутри он по-
лый, там тоже есть резь-
ба. После того как им-
плантат «приживётся», 
из него выкручивается 
внутренняя заглушка, а 
на её место вставляется 
абатман – головка, ко-
торая фиксируется вин-
том. Потом на эту голов-
ку устанавливается ке-
рамическая коронка. 
Операция по установ-
ке имплантата занимает 
около 20 минут, но ста-
вить абатман и корон-
ку можно только через 
2,5-6 месяцев.

Имплантация зубов –
это метод вживления 

в костную ткань опор-
ной конструкции из 
специальных матери-
алов для установки на 
неё искусственного 
зуба. Имплантаты обе-
спечивают правильное 
пережёвывание пищи, 
необходимое для нор-
мального пищеваре-
ния; могут предотвра-
тить дальнейшую атро-
фию кости челюсти и 
ткани десны; не приво-
дят к психологическому 
стрессу, который может 
возникнуть при ноше-
нии обычного зубно-
го протеза. Импланта-
ты изготавливаются из 
биологически инертных 
материалов и практи-
чески не отторгаются 
организмом. Имплан-
таты можно использо-
вать и для фиксации 
обычных зубных про-
тезов. С помощью им-
плантатов можно укре-
пить настоящие зубы, 
которые расшатались и 
стали подвижны. Ещё 
один важный момент. 
Многие люди боятся 
болевых ощущений, а 
установка импланта-
та – это серьёзное вме-
шательство. Но излиш-

ние опасения здесь не-
уместны. Отсутствие 
боли при имплантации 
зубов объясняется ана-
томическим фактом: 
сама кость челюсти не-
чувствительна к боли. 
После того как десна 
«заморожена» средства-
ми местной анестезии, 
пациент не почувству-
ет ничего, кроме как 
давления пальцев вра-
ча, ставящего имплан-
тат на место.

Современная стома-
тология считает про-
ведение имплантации 
необходимой лишь при 
наличии строго опреде-
ленных условий. Более 
того, на современном 
этапе имплантацию со-
ветуют делать лишь в 
том случае, когда орто-
педические методы не 
дают желаемого резуль-
тата. Успех операции 
во многом определя-
ется наличием показа-
ний и отсутствием про-

тивопоказаний. Имен-
но поэтому необходимо 
выполнение импланта-
ции только при соблю-
дении определённых 
условий.

Показания: отсут-
ствие одного или не-
скольких зубов (в дан-
ном случае нет необ-
ходимости в обточке 
соседних зубов). От-
сутствие зубного ряда, 
когда невозможно уста-
новить съёмные зубные 
протезы, поскольку для 
их крепления необхо-
димо наличие хотя бы 
двух зубов с обеих сто-
рон. Третье показание 
– отсутствие последних 
зубов в ряду, когда не-
возможно установить 
съёмные протезы, по-
скольку для их крепле-
ния необходимы две 
точки опоры. И послед-
нее – непереносимость 
съёмных протезов, на-
пример, из-за особой 
чувствительности к ма-
териалам, из которых 
они изготовлены.

Противопоказания: 
наличие кариеса на не-
которых зубах, в осо-
бенности находящих-
ся в непосредственной 
близости с тем местом, 
где будет установлен 
имплантат; воспале-
ние дёсен а также тка-
ней, окружающих зубы; 
плохая гигиена полости 
рта. Такие противопо-
казания легко устра-
няются во время под-

Профилакторий от слова «ПРОФИ»
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вядина, известная сво-
ими полезными свой-
ствами. Также гото-
вится отвар на травах 
трёх видов, который 
рекомендуется прини-
мать перед едой. Обо 
всём этом заботится  
диетсестра. Что каса-
ется режима и само-
чувствия, то тут дела 
обстоят немного слож-
нее, так как зависят 
от самого пациента. 
Комментарии по это-
му вопросу даёт глав-
ный врач санатория-
профилактория Ан-
дрей Владимирович 
Дорофеев:

– Для достижения бо-
лее выраженного эф-
фекта лечения мы ре-
комендуем нашим па-
циентам посещать 
санаторий во время 
отпуска, когда можно 
отключиться от произ-
водственных проблем 
и сосредоточиться на 
своём здоровье. После 
прохождения проце-
дур нужно полежать в 
тишине, дать организ-

му прийти в себя. Для 
этого предоставляются 
отдельные уютные ком-
наты. Если же человек 
пришёл на процедуры 
после трудовой смены, 
или спешит на неё, при 
этом голова его забита 
массой проблем, то эф-
фект от лечения, конеч-
но, снижается. 

Работники нашего 
предприятия по праву 
называют санаторий-
профилакторий цехом 
здоровья, ведь он даёт 
возможность своевре-
менно отреагировать на 
«сбои» в нашем организ-
ме, провести профилак-
тику и получить заряд 
бодрости на ближай-
шее время.  А лучшим 
доказательством послу-
жат слова Романа Алек-
сандровича Головина – 
токаря РМЦ, который 
посещает санаторий-
профилакторий ком-
бината второй раз:

– На комбинат я устро-
ился полтора года на-
зад. Во время прохож-
дения медосмотра врач, 

посмотрев мою карточ-
ку с диагнозами, по-
советовал поправить 
здоровье в санатории-
профилактории. При 
первой же возможно-
сти я решил попробо-
вать. Результат был 
налицо: легче стал пе-
реносить периоды обо-
стрения, а следователь-

но, реже уходить на 
больничные. Ещё меня 
приятно поразил мед-
персонал – вниматель-
ный, добрый. Сколько 
я ни сталкивался с ме-
дучреждениями, тако-
го отношения нигде не 
встречал. У санатория 
много плюсов: и то, что 
находится под боком, и 

что кормят отменно, и 
что плата приемлемая. 
Знаете, когда речь захо-
дит о достоинствах ком-
бината в целом, то гово-
рят о зарплате, стабиль-
ности, перспективах… 
Я же в эту цепочку до-
бавлю наличие цеха 
здоровья.

Юлия ШЕХВОРОСТОВА 

готовки к операции. 
Но есть противопока-
зания, с которыми бо-
роться невозможно: за-
болевания центральной 
нервной системы; нару-
шение свёртываемости 
крови; злокачествен-
ные опухоли каких-либо 
органов; некоторые за-
болевания полости рта, 
например, стоматит; 
туберкулёз; сахарный 
диабет; гипертония и 
другие сердечные за-
болевания; противопо-
казания к проведению 
обезболивания.  

Срок службы зубных 
имплантатов зависит 
во многом от тех, кто 
их использует. Различ-
ные воспаления, из-за 
которых происходит 
потеря имплантатов, 
не могут появиться у 
людей, тщательно уха-
живающих за поло-
стью рта. Также реко-
мендуются регулярные 
осмотры у стоматолога 
– два раза в год. Паци-
ентам, выполняющим 
все вышеперечислен-
ные условия, выдаёт-
ся индивидуальная га-
рантия. Срок гарантии 
зависит от физиологи-
ческих особенностей, 
наличия вредных при-
вычек, таких как куре-
ние, и от состояния здо-
ровья. 

Наталья КРОТОВИЧ,
врач-стоматолог 

санатория-
профилактория 

Р.А. Головин во время тепловых процедур
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Депутат областной 
Думы Владимир Канте-
мирович Томаев посто-
янно обращает внима-
ние на развитие обра-
зовательной сферы. И 
не на словах, а на деле 
старается помочь шко-
лам в решении многих 
вопросов. Он не ждёт, 
когда к нему обратятся 
за помощью, а сам про-
являет добрую инициа-
тиву. Так случилось и с 
Троицкой школой.

Владимира Кантеми-
ровича к нам пригла-
сил депутат Губкин-
ского городского окру-
га В.Ф. Камардин. Мы 
показали высокому го-
стю школу, которая в 
последние годы замет-
но преобразилась, спор-

Кажется, совсем не-
давно наши дети ра-
довались Новому году 
и зимним канику-
лам: можно отдыхать, 
веселиться, забро-
сить подальше книж-
ки и тетрадки. Мно-
гие школьники полно-
стью посвятили зимний 
отдых любимым увле-
чениям, проводя дни 
напролёт в Ледовом 
дворце, спортивных 
комплексах и Дворцах 
творчества. 

Для наших детей – 
скрипачей ансамбля 
«Тутти» Детской музы-
кальной школы № 1 – 
новогодние каникулы 
запомнились ещё и по-
ездкой в Харьков. Они 
приняли участие во вто-
ром Международном 
фестивале-конкурсе 
инструментального ис-
кусства для детей и мо-
лодёжи «Волшебный ка-
мертон». В состав жюри 

Добрая инициатива
тивный зал и гордость 
учителей и учеников  – 
теплицу, в которой ра-
стёт множество плодо-
носящих растений.

Абсолютным сюрпри-
зом стало то, что Вла-
димир Кантемирович 
приехал не с пустыми 
руками. Он привёз ре-
бятам мячи для мета-
ния, игр в волейбол, ба-
скетбол, футбол. Сколь-
ко их было, я даже не 
берусь сказать, но мно-
го! Спортсмены тут же 
пустили их в дело.

Депутат Томаев очень 
отзывчивый и чуткий 
человек, понимает, в 
чём конкретно нужда-
ется школа. Спортив-
ный инвентарь – это 
то что нужно! Нужно 

не нам, учителям и ро-
дителям, а детям для 
полноценного занятия 
спортом. Мы рады, что 
с Владимиром Канте-
мировичем нас свя-
зывают такие тёп-
лые отношения и бла-
годарны ему за всесто-
роннюю помощь и под-
держку! Замечательно, 
что у нас есть депутаты, 
которые в полной мере 
несут ответственность 
перед людьми и отвеча-
ют за каждое своё слово 
конкретными делами.

С уважением 
от коллектива школы, 
учеников и родителей 

директор МБОУ 
«Троицкая средняя обще-
образовательная школа» 

Светлана ГОНЧАРОВА 

«Тутти» в пути

входили заслуженные 
деятели культуры и ис-
кусства, представители 
Украины, России, Мек-
сики и Польши.

Для «Тутти» это был 
первый конкурс такого 
высокого уровня. И, ко-
нечно же,  мы все очень 
мечтали об этой поезд-
ке. А состоялась она во 
многом благодаря под-
держке управляющего 
директора комбината 
«КМАруда» Владимира 
Кантемировича Томае-
ва. Коллективу была вы-
делена комфортабель-
ная «ГАЗель», которая 
довезла ансамбль «Тут-
ти» до границы и дожи-
далась их возвращения 
назад. А оно оказалось 
триумфальным: девча-
та приехали с массой 
прекрасных впечатле-
ний и дипломом лауре-
ата конкурса.

От имени руководите-
лей, родителей и участ-

ников ансамбля я вы-
ражаю огромную бла-
годарность Владимиру 
Кантемировичу Томае-
ву за поддержку наших 
детей и помощь в орга-
низации поездки.

Анна АЛЁХИНА

Олеся Алёхина, дочь 
начальника подземного 
участка ЦЗР С.В. Алё-
хина:

– Мы поехали на 
этот конкурс непол-
ным составом, но от-
вечали за весь коллек-
тив. Фестиваль прохо-
дил в концертном зале 
Харьковского политех-
нического института, 
и приехали на него бо-
лее 50-ти ансамблей 
по разным направле-
ниям. В нашей группе 
соревновались 15 ан-
самблей скрипачей. 
Со многими ребята-
ми мы даже подружи-
лись. В рамках конкур-
са нашему коллективу 
предстояло исполнить 
две композиции: «Мол-
давский народный та-
нец» и «Признание» ком-
позитора В. Беляева. 
Мы очень волновались, 
потому что это пер-
вое такое важное для 
нас выступление, но 
всё равно выступили 
достойно. 

Я занимаюсь на 
скрипке уже пять лет 
и хочу отметить, что 
такие конкурсы толь-
ко ещё больше закаля-
ют музыкантов, и хо-
чется играть с каж-
дым разом всё лучше 
и лучше.

Первая участница фотоконкурса «Милая мама» – 
секретарь управления Елена Пруткова с сыном  Кириллом

В.К. Томаев передаёт подарок спортсменам школы
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Юная скрипачка Олеся Алёхина

ÏÐÎÔÑÎÞÇÍÀß ÆÈÇÍÜ

В Москве завершил работу VII съезд Горно-металлургического профсою-
за России, который  состоялся 25-27 января под девизом: «Не люди для ме-
талла, а металл для людей!». На нём 635 делегатов из 41 региона страны об-
суждали  результаты  деятельности профсоюза за четыре года, намечали 
перспективы развития. От комбината «КМАруда» в съезде принимали уча-
стие председатель профкома комбината Николай Владимирович Худяков и 
председатель профкома шахты Анатолий Дмитриевич Дацковский.  

Делегаты съезда утвердили Программу действий ГМПР на 2012-2016 годы, 
внесли ряд изменений и дополнений в Устав профсоюза, рекомендованных 
комиссией по подготовке и проведению съезда на основе предложений тер-
риториальных и первичных профсоюзных организаций. Делегаты большин-
ством голосов утвердили новый срок полномочий постоянно действующих 
органов профсоюза –  пять лет. А вот рекомендация комиссии об измене-
ниях в разделе Устава «Членские взносы» не прошла. Предложение увели-
чить отчисления первичек территориальному органу профсоюза на один 
процент  не нашло поддержки у делегатов. Открытым голосованием пред-
седателем профсоюза избрали А. Безымянных, председателем контрольно-
ревизионной комиссии профсоюза Ю. Лоншакова. Заместителями предсе-
дателя ГМПР избраны С. Боева и  А. Шведов.  

Новая программа
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Юбилеи
Ñ ÓËÛÁÊÎÉ

Добрый 
аист

– Почему ты не ешь? 
Ты же сказал, что голо-
ден как волк!

– А где ты видела, что-
бы волк морковку ел?

***
Новости из Испании. 

Вчера в Памплоне во 
время корриды на аре-
ну выпал пьяный рос-
сийский турист и торе-
адору в итоге пришлось 
сражаться сразу с двумя 
быками.

***
По-моему я беремен-

на... Меня тошнит от ра-
боты и тянет к солёному 
морю...

***
Пенсионерка, возвра-

щаясь с дачи, так спе-
шила на последнюю 
электричку, что догнала 
предпоследнюю.

***
Если помидор – ягода, 

то кетчуп варенье? И 
как красота может спа-
сти мир, если она требу-
ет жертв? И почему бок-
сёрские перчатки назы-
вают перчатками, если 
они – варежки?

– Ну что, Петрович, ре-
шил, где и как Новый год 
проведёшь?

– Да как?! Всё-таки 
семейный праздник, 
так что соберём роди-
телей, детей под одной 
крышей…

Погода была замеча-
тельная, мужики выва-
лили на улицу. Кто ку-
рил, кто просто выбрал 
эти минуты обеденного 
отдыха, чтобы переки-
нуться парой слов. Все 
сходились в одном – де-
кабрь выдался на ред-
кость тёплым, вроде это 
и хорошо, но на Новый 
год всё-таки все ждали 
снега…

– Ты смотри, какой 
шальной!

Многие тоже услы-
шали надрывный звук 
двигателя. На поворо-
те у административно-
го корпуса цеха заклад-
ки грузовик, переклю-
чив передачу, взревел, 
поддал газу, дёрнулся и 
с удвоенным рёвом по-

Управление
Вячеслав Викторович 

Бардаков. 

Шахта 
Лариса Николаевна 

Щурова, Елена Никола-
евна Чуркова, Оксана 
Вячеславовна Косарева, 
Евгений Владимирович 
Есипов, Светлана Ива-
новна Кириллова, Вя-
чеслав Владимирович 
Зотов, Алексей Никола-
евич Коршиков, Евгений 
Владимирович Юрчен-
ко, Иван Иванович Бело-
гуров, Андрей Виталье-
вич Пшеничных.

ДОФ
Наталья Владимиров-

на Игнатьева, Виктор 
Михайлович Квитчен-
ко, Валентина Давыдов-
на Какурина, Надежда 
Александровна Бороди-
на, Екатерина Алексеев-
на Чунарёва, Юрий Ти-
мофеевич Белоус. 

Энергослужба 
Лилия Анатольевна 

Перькова.

Благотворитель-
ный фонд «Милосер-
дие»

Татьяна Алексеев-
на Хренова, Владимир 
Николаевич Кудинов, 
Татьяна Егоровна Сот-
никова, Мария Алексан-
дровна Прасолова.

Желаем счастья здор-
вья, добра!

Коллектив, профком 
РСЦ поздравляют 
Александра Фёдоровича 
Лодяного с рождением 
внучки. Желаем здоро-
вья, счастья и благопо-
лучия!

Коллектив ПКО по-
здравляет Светлану 
Сергеевну Лодяную и её 
супруга с рождением до-
чери. Желаем счастья, 
мира и добра!

Коллектив, профком  
РСЦ поздравляют Ма-
рину Николаевну Кол-
мыкову с рождением 
дочери. Желаем сча-
стья, любви и взаимопо-
нимания!

шёл в гору. Тент задней 
стенки на секунду отки-
нулся, и оттуда прямо на 
дорогу вывалилась… сви-
нья. Живая. Розовобо-
кая. Килограммов этак 
двести пятьдесят. Хрюк-
нула. Взвизгнула. Встала 
на четыре копыта. Отбе-
жала на обочину и сра-
зу начала что-то усилен-
но ворошить пятаком в 
пожухлой траве.

Мужики оторопели. 
Кто-то даже зажмурил-
ся на секунду: вдруг по-
мерещилось? Нет, так и 
есть – вот она, настоящая 
живая свинья.

Все в момент разлете-
лись кто куда. Один за-
скочил в свою машину и 
рванул за грузовиком–
растеряшей. Другие ис-
кали верёвку, чтобы 
стреножить животное. 
Третьи принялись фо-
тографировать происше-
ствие на сотовый. Воз-
можно, у кого-то и воз-
никла коварная мысль 
о свиной ножке на Но-

Побег из свинарника

вый год, холодце, отбив-
ных и других гастроно-
мических вкусностях, да 
вот только на сытый же-
лудок они быстро улету-
чились. Свинья же упи-
ралась всеми копытами, 
визжала и брыкалась, но 
всё-таки сдалась.

К приезду хозяев 
хрюшка, привязанная 
конечностями к металли-
ческому столбику, всем 
своим видом олицетво-
ряла карикатуру воен-
ных времён «пленённый 
фашист». В глазах полное 
разочарование – побег не 
удался! А жаль!

P.S. В ЦЗР ещё не один 
день вспоминали хрюш-
ку. Кто-то с улыбкой воз-
мущался, мол, подложи-
ли же нам свинью! Но 
большинство сошлось в 
другом: свинья у мно-
гих народов – это сим-
вол плодородия и благо-
состояния, а значит 2012 
год для ЦЗР и его работ-
ников станет удачным.

Виктория ПИСАРЕВА

Профком, руководство, коллектив ДОФ выражают собо-
лезнование Александру Александровичу Горбулёву по слу-
чаю смерти мамы. Скорбим вместе с Вами.

Профком, коллектив участка № 3 шахты выражают ис-
кренние соболезнования Николаю Борисовичу Тимошенко 
по поводу смерти отца. Скорбим вместе с Вами.

Профком, коллектив участка № 2 шахты выражают ис-
кренние соболезнования Владимиру Викторовичу Казакову 
по поводу смерти мамы. Разделяем с Вами боль утраты.

Благотворительный фонд «Милосердие» глубоко скор-
бит по поводу смерти Горбулёвой Нинель Серафимов-
ны, Казаковой Раисы Матвеевны и выражает соболезно-
вание родным и близким покойных. 

Мы считаем Ваше предприятие одним из ключевых в Белгородской области!
Мы гордимся такими земляками и  по достоинству оцениваем Вашу деловую репутацию!

ОАО «Белгородпромстройбанк» рад сообщить Вам, что для всех сотрудников предприятия 
ОАО «Комбинат КМАруда» действует специальный продукт: 

под 15% годовых в рублях без комиссии и страхования.*
*Сумма кредита от 25 000 рублей до 1 500 000 рублей, определяется индивидуально
От 900001 рубля до 1500000 рублей поручительство 2-х физ.лиц или поручительство 1-го юр. лица – работодателя
Срок: от 6-ти месяцев по 5-ти лет
Время рассмотрения: 1-5 дней (зависит от суммы кредита)
Цели любые
Погашение основного долга и процентов ежемесячно аннуитетными (равными платежами) или дифференцированными платежами 
(основной долг ежемесячно равными долями + ежемесячный %)
Досрочное погашение в день ежемесячного платежа – полностью или частично, минимальная сумма 5000 руб., без санкций и комиссий

Необходимый пакет документов в ОАО «Белгородпромстройбанк»:

  •   Анкета на получение кредита
Паспорт гражданина РФ• 
Копия трудовой книжки, заверенная работодателем• 
Справка о доходах 2НДФЛ• 

Пакет документов стандартный, при необходимости банк может запросить дополнительный документ.
Кредит выдается гражданам РФ от 21 до 60 лет, со стажем работы не менее 2-х лет (6 мес. на последнем месте работы), регистрация на территории 
Белгородской области.
В случае неисполнения обязательств по Договору стороны несут ответственность в соответствии с действующим  законодательством. В случае 
нарушения сроков возврата кредита и/или срока уплаты процентов за пользование кредитом Заёмщик выплачивает Кредитору неустойку в размере 
0,1% от неуплаченной/несвоевременно уплаченной Заёмщиком суммы за каждый день просрочки, начиная со дня, следующего за днём, который 
установлен Договором как предельный срок  исполнения соответствующей обязанности Заёмщика.

ЦЕНТР КРЕДИТОВАНИЯ НАСЕЛЕНИЯ
г. Губкин, ул. Дзержинского, 51, тел.: (47241) 5-10-95. *

***
Прокурор:
–  Подсудимый совер-

шил преступление ред-
кое по дерзости, ловко-
сти и богатству фанта-
зии.

Обвиняемый:
– Оставьте вашу лесть 

при себе, я всё равно 
не признаюсь!

***
Мужик рассказыва-

ет другу:
– Нарушил правила, 

сижу в машине ГАИ, 
инспектор молчит, и 
я молчу. Тут он спра-
шивает: «Что ты мне 
ничего не предлага-
ешь?». Я ему: «Выходи 
за меня». Он поржал и 
отпустил...

***
– Как на раздолбан-

ном УАЗике на рыбал-
ку приеду, клёв от-
менный, вокруг тиши-
на. Как на новеньком 
мерседесе, так откуда-
то бабы появляют-
ся, купаться рядом 
начинают.

– Тоже рыбачат.
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«Дорога в зимнюю сказку»


